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Sintesi 

Laurea in Ingegneria, ottimo inglese, ho svolto il mio percorso professionale in ambito Innovation, 
Engineering ed Operations all’interno di aziende operanti in contesti internazionali, esperto di metodologie 
per il miglioramento continuo (Lean, Six Sigma, TPM, Project & Process Management), arrivando a 
ricoprire in un importante gruppo che fornisce impianti e servizi per il Beverage il ruolo di VP Project 
Management e, come Global Innovation & Operations Manager, chiamato tre anni fa a gestire una 
transizione manageriale, ho riorganizzato la struttura. Ora ricopro il ruolo di Chief Operating Officer 
all’interno di una realtà internazionale ancora in ambito Beverage che fa parte della azienda leader di 
mercato. 

 Esperienze lavorative 

 
Da Settembre 2023 ad oggi: Chief Operating Officer – Kosme Srl, Roverbella (MN), fatturato 

80M€ ca., 275 dipendenti ca., www.kosme.com, parte del Gruppo Krones www.krones.com  

Dirigente, gestisce e sviluppa i Teams Material Handling (Manufacturing, Pre-assembly, 
Warehouse), Product Lines Filling and Labeling (Technical Office, Research & Development, 
Assembly, Testing), Purchasing (Materials, OEM Machines, Services) e Project Management 
& Project Management Service. 
 
Da Maggio 2020 ad Aprile 2023: Global Innovation & Operations Manager – DUNA-Corradini 

SpA, Soliera (MO), fatturato 80M€ ca., 200 dipendenti ca., www.dunagroup.com  

Dirigente, responsabile dei Teams Innovation & Operations (R&D, Process & 
Industrialization, Manufacturing, Supply Chain, Quality Assurance, ICT, Facility & 
Maintenance), definita l’organizzazione Operations e costruita la squadra di Managers (10), 
guidata l’esecuzione del progetto strategico di costruzione impianto di upcycling, 
implementati i pilastri di Lean Manufacturing, Six Sigma, TPM. 
 

Da Maggio 2010 ad Maggio 2020: VP Engineering & Project Management, Global – Sidel SpA, 

Parma, fatturato 1.2B€ ca, 5.000 dipendenti ca., www.sidel.com  

Dirigente, responsabile del Team Globale (1.000+ persone) in carico dell’esecuzione dei 
Progetti Cliente dall’ingresso dell’ordine fino all’accettazione, Quote to Cash Equipment 
Process Owner, Safety Officer per le attività di Installation & Commissioning, guidato i 
programmi strategici di Equipment Modularization & Standardization, Product Cost 
Reduction, Six Sigma Academy, Young Talent. 

 

Da Gennaio 2008 a Maggio 2010: Project Manager and Senior Consultant – Bonfiglioli 

Consulting Srl, Casalecchio di Reno (BO), www.bcsoa.it  

Gestione ed esecuzione progetti in ambito Lean Development, Lean Design e Lean 
Innovation in 20+ aziende manifatturiere italiane. 
 
Da Aprile 1999 a Dicembre 2007: R&D Manager – GEA Niro Soavi SpA, www.gea.com  

Gestione e sviluppo di progetti e soluzioni per nuovi prodotti, ricerca di materiali innovativi, 
responsabilità dei test funzionali e di affidabilità, coordinamento di 5 Ingegneri Meccanici, 
cooperazione con Università degli Studi di Parma su progetti di ricerca. 
 

 

Nome e Cognome: Simone Grandi  
Data e Luogo di Nascita: 12/06/73 a Cremona  
Residenza: Sala Baganza (PR)  
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Studi 

1992-1997 – Università degli Studi di Parma, Facoltà di Ingegneria, Laurea Magistrale in 

Ingegneria Meccanica, specializzazione in Energia (97/110) 

1987-1992 – Liceo Scientifico G.Aselli di Cremona (52/60) 

Corsi e formazione 

 

2016-2017 – Senior Leadership Executive Program, MiL Institute, Sweden 

2013-2015 – International Leadership Development Program including advanced training on 

Mindfulness Awareness 

Lingue straniere 

 

Lingue: ottima conoscenza della lingua inglese, conoscenza di base della lingua francese 

Abilità informatiche 

 

Pacchetto Office: ottimo livello di conoscenza 

Buona conoscenza dei principali ERP internazionali 

Minitab (Six Sigma Methodology): buon livello di conoscenza 

Softwares di modellazione e progettazione meccanica (SolidWorks): buon livello di 

conoscenza 

Caratteristiche personali 

Appassionato, estroverso, dinamico, determinato, resiliente, sviluppo del team, talent coaching & support 

 

Hobby e Interessi 

Volontario (Associazione Manager Volontari per la Formazione Parma, Consigliere Comunale città di Sala 

Baganza), cinema, lettura, viaggiare 

 

 

Referenze disponibili su richiesta 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE n. 

2016/679) 


